
  

 

  



  

 
 

Chères adhérentes, chers adhérents,  

Dans un monde de plus en plus instable, 2024 aura été une 

année de vigilance, de mobilisation, mais aussi de 

détermination collective. Le cognac a toujours su traverser 

les époques en restant fidèle à son identité tout en 

démonstration. 

Face aux tensions commerciales majeures  en Chine avec 

-

politique croissante  le Syndicat des Maisons de Cognac 

engagement a été total : juridique, politique, institutionnel, 

 

Au-

innover. De la première journée de coordination des représentants du négoce aux avancées sur des 

sujets techniques tels que le préchauffage ou les mentions de provenance, le SMC a continué à 

 

dans la vie du Syndicat et de notre filière. Votre mobilisation, vos expertises, vos témoignages, sont 

notre force. Et les temps forts que nous avons partagés ensemble  

assemblée générale  en sont la plus belle illustration. 

reflet de ce que nous avons fait ; il trace aussi ce que nous 

devons continuer à construire ensemble : une filière résiliente, durable, conquérante. 

Merci à vous toutes et tous pour votre confiance et votre engagement. 

Avec détermination et fierté, 

Eric Le Gall,  

Président du Syndicat des Maisons de Cognac 
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NOS METIERS  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NOS VALEURS  
 

Business

Entrepreneurs du 
local à l'international

Fierté

Nos Métiers, 

nos Cognacs

Solidarité

Bienveillants, 

unis et ouverts

Engagement

Acteur du territoire et 
de la société
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SOUTIEN A L'ÉCOLE DE CHAUDRONNERIE DE COGNAC 
Transmettre les savoir-faire, préparer 

l'avenir de la filière 
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En janvier 2024, le Syndicat des Maisons de Cognac et 

Bordeaux Négoce ont uni leurs forces pour créer la 

Fédération des Maisons de Bordeaux et de Cognac. 

Cette nouvelle structure marque une volonté commune 

-Aquitaine. 

Portée par un ADN partagé  export, ancrage viticole, 

savoir-faire de commercialisation  la fédération 

collectivement des enjeux clés : 

emploi, formation, décarbonation, attractivité des 

métiers, logistique et rayonnement du territoire. 

Ce rapprochement ouvre la voie à une dynamique 

régionale renforcée, en lien avec les acteurs économiques 

et institutionnels, pour relever ensemble les défis de 

demain. 

 

avec la Fédération Française des Spiritueux (FFS). Ce partenariat permet de défendre avec 

cohérence les intérêts communs du secteur face à des enjeux de plus en plus complexes : 

pression réglementaire croissante, transition environnementale, fiscalité  

nationales et européennes, et permet une coordination efficace des positions sur des sujets 

majeurs tels que la réglementation des emballages, la politique fiscale ou la règlementation 

douanière ou ICPE. Fondé sur la complémentarité des expertises et une vision partagée 

progresser les dossiers portés par nos Maisons. 



  

 

En 2024, dans un contexte économique marqué par des tensions conjoncturelles, le SMC 

les 

organismes de caution (Atradius, CEGC) ainsi que les banques partenaires (Crédit 

Agricole, Société Générale, CIC notamment). 

Ces rencontres ont permis de présenter le rôle du SMC, la spécificité du négoce, et les 

fondamentaux économiques de la filière Cognac, tout en partageant une lecture partagée 

des enjeux du moment : ralentissement des marchés, pression sur la trésorerie, portage 

des stocks. 

Le message central porté par le SMC : le cognac , avec des 

cycles économiques propres, et une résilience fondée sur la valeur, la régulation et la 

responsabilité collective. 

renouveler la confiance, de solliciter un 

accompagnement adapté et de renforcer les liens avec ces partenaires essentiels au 

financement de nos entreprises. 

 

 

Dans un contexte économique incertain et marqué par des tensions géopolitiques, le SMC 

c des 

parlementaires engagés comme Sandra Marsaud, dans le cadre de la mission 

Fabrice 

Barusseau et René Pilato le Préfet 

et le Sous-préfet de Cognac. 

Ces échanges ont permis de mettre en lumière les enjeux prioritaires des entreprises du 

négoce : gestion des stocks, fiscalité adaptée aux cycles longs, incertitudes liées aux 

 

sensibiliser les pouvoirs publics à la réalité opérationnelle de la filière, dans un esprit de 

dialogue constructif et de coopération territoriale. 



  

 

5 QUESTIONS A MAXIME THIOLLET, PRESIDENT DE L NION PATRONALE DE CHARENTE (UPC) 

& CINDY CAMBOLI, DIRECTRICE  

 

Pouvez-vous rappeler en quelques mots la mission de UPC et la manière dont elle 

 

avant tout une organisation au service des 

bien sûr, dans un département où le cognac est un acteur économique majeur, nous sommes 

naturellement très liés à cette filière et aux entreprises qui la compose. Nous intervenons à 

leur côté sur les sujets qui contribuent de près ou de loin à soutenir la vitalité et la 

compétitivité des entreprises et plus largement de notre territoire. 

-ils ? Q -ce qui a déclenché ce 

rapprochement initial ? 

problématiques rencontrées par les entreprises de la filière. Ainsi, nous avons travaillé 

ensemble sur des sujets tels que les difficultés de recrutement et le manque de main-

entreprises. Plus récemment, nous avons naturellement été amenés à travailler en étroite 

collaboration sur les dossiers internationaux, en particulier sur les questions de droits de 

douane et de tensions commerciales, qui concernent directement la filière cognac. Ce sont 

ces enjeux très opérationnels qui ont nourri et renforcé notre partenariat au fil du temps. 



  

Quelles sont, selon vous, les synergies les plus fortes qui se sont créées entre nos deux 

organisations au cours des dernières années ? 

Nos synergies se sont vraiment construites autour des besoins très concrets des entreprises. 

Ensemble, nous avons pu unir nos forces, mobiliser rapidement nos expertises respectives 

sur des sujets variés et faire jouer nos réseaux respectifs pour agir. Cette capacité à se 

partenariat. 

Pouvez-vous citer une action ou un projet concret mené conjointement qui illustre 

particulièrement bien notre partenariat ? 

notre partenariat. Face à la menace de nouvelles taxes douanières sur le cognac, nous avons 

ion des Maisons, 

erritoire. Par ailleurs, en mars 

de la filière et Patrick Martin, le président du Medef national, juste avant son déplacement 

en Chine aux côtés du ministre. Cela a per

taxation et de relayer les attentes de la filière au niveau national et international. Cet 

eprises. 

Si vous deviez projeter notre partenariat dans cinq ans, quels nouveaux axes de 

coopération souhaiteriez-vous voir émerger ? 

Il y a plusieurs pistes. Je crois que les enjeux environnementaux vont prendre une place 

encore plus importante dans nos actions communes : accompagner les entreprises dans leur 

qualité de vie que propose le territoire. Et puis, sans doute, renforcer encore notre capacité 

ise 

dans un environnement qui bouge beaucoup. 



  

 

 

 
 

  

                           

                                           

                                                                               

                                                                                     

                                                                                    

                                              

              

                                                

                                            

                                                

                                                      

                                              

             

                                   
                                     
                                
                                 
                                     
                                  
                                     
                             
                                      
                         

            

                                                    

                                            

                                                      

                                               

                                                

                                        
                                   
                                     
                            
                                  
                                    
                                   
                            
                              
                                         
                                  



  

ET DEMAIN ? 

  



  

 
 

 

 
 

 

 

 

  

 
 

  

 
 

  

  

  

 

 

 



  

 
 

À  

🛡️  

Porter la voix collective, anticiper les enjeux et agir auprès de nos partenaires et des 

institutions. 

🤝  

Faire le lien entre les Maisons, les partenaires techniques, les autorités et les acteurs du 

territoire. 

🧠  

Mobiliser, partager et valoriser les savoirs pour nourrir les positions communes et 

relever les défis de demain. 
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