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Réunion de famille du 30 novembre 2020 

 

Décision Responsable Suivi 

Validation du compte-rendu de la famille du 2 novembre 

Approbation Alban A envoyer aux membres de la famille : 

Fait le 01/12 

Point récolte 2020 

Validation des actions court terme proposées, notamment amélioration 

des paramètres et critères d’observations, intégration du paramètre 

pollen et amélioration des remontées filières. 

FM Position à porter au CP du 3 décembre 

Grand cru 

Il sera demandé au BNIC de saisir officiellement l’INAO afin de 

contester l’utilisation faite par les bières et whisky du terme Grand Cru, 

demander une explication et action contre cette discrimination. 

FM  Position à porter en CP du 3 décembre 

CEC 

Validation de l’objectif de 100% de certifiés en 2028. 

En cas de refus par la viticulture : il sera proposé de rester à l’objectif 

d’ici 2030 sous réserve de faire une révision en court de mandat.  

 FM  Position à porter en CP du 3 décembre 

Engagements des Maisons en matière de développement durable 

Réalisation d’un recensement des actions menées :  

• un questionnaire thématique sera proposé 

• une synthèse identifiant les engagements communs sera 

effectuée 

Restitution synthèse / présentation fin janvier 

TM  

Réalisation du questionnaire 

(décembre) 

Envoi (janvier 2021) 

Synthèse (Fin janvier 2021) 

Plan sociétal 

Accord de principe sur les objectifs. Une interrogation sera portée sur 

la pertinence et l’efficacité des moyens.  

Proposer une réallocation d’une partie des moyens de l’action 1 

(campagne média régionale) sur l’action 2 (communication positive 

vers société civile et riverain) 

 FM Position à porter en CP du 3 décembre 

Organisation des Commissions et GT  

Demander un mapping de l’organisation des pôles du BNIC et 

Commissions et GT afin d’avoir un meilleur aperçu de l’organisation 

de l’interprofession. 

FM 

 

TM 

Position à porter en CP du 3 décembre 
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Une fois validé en CP, une information sera faite à la famille pour 

désignation des membres de ces instances. 

Envoi des informations aux membres 

SMC 

GT Production 

Une présentation du business plan et son fonctionnement sera proposée 

aux membres du SMC en début d’année prochaine. 
TM/référent GT prod Travail avec le BNIC  

Distillation vapeur 

Demander une expertise sur la réouverture du fonds de dotation projet 

d’avenir Cognac lors du prochain CP 

 

FM / ELG Position à porter au CP du 3 décembre  

 

 


